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[bookmark: _Toc77761587]一、立项背景 
为推动先进引领性标准的市场化供给与实施，2015年《深化标准化工作改革方案》中提出培育发展团体标准和放开搞活企业标准；2018年，市场监管总局等部门提出以企业标准自我声明公开为基础，建立实施企业标准“领跑者”制度。该制度通过调动第三方评估机构，针对消费品、装备制造和服务三个领域中的不同产品和服务类别，开展企业标准水平评估以及产品或服务质量评价，发布企业标准排行榜，确定企业标准“领跑者”，推动形成多方参与、持续提升、闭环反馈的动态调整机制，引导企业标准水平提升，引领产品和服务质量升级。
为切实发挥企业标准对质量提升的引领作用，支撑企业标准自我声明公开和企业标准“领跑者”制度工作的有序推进，青岛汉缆股份有限公司、山东省电线电缆行业协会等共同制定《“领跑者”标准评价要求  矿用电缆》标准。主要起草单位：青岛汉缆股份有限公司等，计划完成时间为2021年。该标准一方面可用于指导企业编写企业标准和对企业标准的水平进行评价，引导企业对产品进行优化升级，促进产业链向高质量方向发展；另一方面，标准的发布实施，可用于指导第三方评估机构编制“排行榜”和“领跑者”评估方案，并开展相关评估工作。
[bookmark: _Toc77761588]二、适用范围和拟解决问题
本文件规定了矿用电缆“领跑者”标准评价的术语和定义、评价指标体系、评价方法及等级划分。
本文件适用于矿用电缆企业标准水平评价，企业在制定企业标准时可参照使用，相关机构在制定企业标准“领跑者”评价方案时可参照使用。
[bookmark: _Toc77761589]三、标准制定原则
本文件的制定依据以下原则：
1.适用性原则
本文件的编制充分考虑与我国现行法律法规和技术标准相符合，重点考虑可操作性，便于标准的实施。
2.规范性原则
本文件根据《中华人民共和国标准法》、GB/T 1.1—2020《标准化工作导则  第1部分：标准化文件的结构和起草规则》、T/CAQP 015《“领跑者”标准编制通则》进行编制。
本文件编制所参考的依据为国家有关法律法规以及强制性标准要求、国家及行业产品或服务标准、国内或国际先进产品标准等。
3.先进性原则
本文件编制的过程中，充分调研产业链上下游企业，确定了评价体系和关键指标参数，关键技术指标与国内标杆企业和国际高端客户要求进行对比，达到并部分超越标杆企业水平。
[bookmark: _Toc77761590]四、主要工作过程
1.开展调研
2020年11月开始，标准编制相关人员开始进行相关资料收集与背景调研，对矿用电缆的国家标准、行业标准、团体标准和企业标准进行了相关的检索和研究，与之相关的国家标准有
GB/T 2900.10  电工术语 电缆
GB/T 2951.11  电缆绝缘和护套材料通用试验方法  第11部分：通用试验方法  厚度和外形尺寸测量—机械性能试验
GB/T 2951.12  电缆绝缘和护套材料通用试验方法  第12部分：通用试验方法  热老化试验方法
GB/T 2951.21  电缆绝缘和护套材料通用试验方法  第21部分：弹性体混合料专用试验方法  耐臭氧试验  热延伸试验  浸矿物油试验
GB/T 3048.4   电线电缆电性能试验方法  导体直流电阻试验
GB/T 3048.5   电线电缆电性能试验方法  绝缘电阻试验
GB/T 3048.8   电线电缆电性能试验方法 交流电压试验
GB/T 3953    电工圆铜线
GB/T 3956    电缆的导体
GB/T 4909.2   裸电线试验方法 尺寸测量
GB/T 6995    电线电缆识别标志
AQ 1043      矿用产品安全标志标识
JB/T 8137     电线电缆交货盘
MT/T 386     煤矿用阻燃电缆阻燃性的试验方法和判定规则
MT/T 775     采煤机用拖曳式电缆夹技术条件
MT 818.1-10-2009  煤矿用电缆 
2.成立标准起草组
2020年12月，成立标准起草组，开展相关制定工作。本文件起草单位：青岛汉缆股份有限公司等。
3.通过标准立项
本文件由山东省电线电缆行业协会和企业标准“领跑者”工作委员会提出，按照中国技术经济学会团体标准立项要求，于2021年7月完成标准立项，计划编号20210098。
4.行业专家研讨，形成征求意见稿
标准起草组经过多次讨论和专家咨询，进一步确定标准的主体内容，形成征求意见稿，并于2021年7月向全社会公开征求意见。
5.征求意见处理
本文件由中国技术经济学会、山东省电线电缆行业协会于2021年7月15日-8月15日进行公开征求意见。收到来自3家单位的5条意见，2021年8月25日，召开了起草单位对征求意见处理讨论网络会议，修改标准稿件，形成送审稿。
[bookmark: _Toc77761591]五、标准主要技术内容
1.基础部分（第一至三章）
对标准的使用范围、所涉及规范性引用文件和术语定义进行规定。
2.评价指标体系（第四章）
矿用电缆“领跑者”标准的评价指标体系包括基本要求、评价指标分类和评价指标体系框架。基础指标、核心指标和创新性指标，具体评价指标体系框架见表1。
（1）基本要求包括：
——提供产品质量与公开标准一致性承诺书。
——生产企业近三年，无较大环境、安全、质量事故。
——企业未列入国家信用信息严重失信主体相关名录。
——企业可根据GB/T 19001 、GB/T 24001、GB/T 45001 建立并运行相应质量、环境、职业健康安全和能源管理体系，同时鼓励企业根据自身运营情况建立更高标准的相关管理体系。同时鼓励企业根据自身运营情况建立更高标准的相关管理体系。
——产品应为量产产品，矿用电缆领跑标准应符合QB/T 2825规定的要求。
（2）评价指标分类
——矿用电缆“领跑者”标准中所包括的指标分为基础指标、核心指标和创新性指标。
[bookmark: _GoBack]——基础指标包括导体直流电阻、绝缘电阻、工频电压试验、绝缘吸水试验、表面标志、电缆外径、导体单丝直径、绝缘厚度、护套厚度、单根垂直燃烧试验、负载条件下燃烧试验、成束燃烧试验。
——核心指标包括过渡电阻，护套老化前拉力试验：抗张强度和断裂伸长率。
核心指标分为三个等级，包括先进水平，相当于企标排行榜中5星级水平；平均水平，相当于企标排行榜中4星级水平；基准水平，相当于企标排行榜中3星级水平。
——创新性指标为护套200%定伸强度、局部放电试验。
创新性指标划分成平均水平和先进水平两个等级，其中先进水平相当于企标排行榜中的5星级水平，平均水平相当于企标排行榜中4星级水平; 鼓励根据条件成熟情况适时增 加与产品性能和消费者关注的相关创新性指标。
表1  评价指标体系框架
	
序号
	指标类型
	评价指标
	指标来源

	指标水平分级
	判定依据/方法

	
	
	
	
	先进水平
	平均水平
	基准水平
	

	1
	基础指标
	导体电阻
	MT 818-2009
	符合标准要求
	MT 818-2009

	2
	
	绝缘电阻
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	3
	
	工频电压试验
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	4
	
	绝缘吸水试验
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	5
	
	表面标志
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	6
	
	电缆外径
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	7
	
	导体单丝直径
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	8
	
	绝缘厚度
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	9
	
	护套厚度
	MT 818-2009
	
	MT 818-2009

	10
	
	单根垂直燃烧试验
	MT 818-2009
	符合MT/T 386标准规定
	MT/T 386
GB/T 18380.12

	11
	
	负载条件下燃烧试验
	MT 818-2009
	符合MT/T 386标准规定
	MT/T 386

	12
	
	成束燃烧试验
	MT 818-2009
	符合MT/T 386标准规定
	MT/T 386
GB/T 18380.32
～35

	13
	核心指标
	过渡电阻
	MT 818-2009
	＜1kΩ
	1k-2kΩ
	2k-3kΩ
	MT 818-2009

	14
	
	护套老化前拉力试验
抗张强度
	MT 818-2009
	＞15N/mm2
	12～15N/mm2
	＜12N/mm2
	GB/T 2951.1

	15
	
	护套老化前拉力试验
断裂伸长率
	MT 818-2009
	＞500%
	400～500%
	300～400%
	GB/T 2951.1

	16
	创新性指标
	护套200%定伸强度
	AS/NZS 3808
	＞5.0N/mm2
	3.5～5.0N/mm2
	——
	GB/T 2951.1

	17
	
	MYPTJ电缆局部放电试验
	MT 818-2009
	＜5pC
	5～10pC
	——
	GB/T 3048.12



3.评价方法（第五章）
[bookmark: _Toc77761592]评价结果划分为一级、二级和三级，各等级所对应的划分依据见表2。达到三级要求及以上的企业标准并按照有关要求进行自我声明公开后均可进入矿用电缆企业标准排行榜。达到一级要求的企业标准，且按照有关要求进行自我声明公开后，其标准和符合标准的产品或服务可以直接进入矿用电缆企业标准“领跑者”候选名单。
表2 指标评价要求及等级划分
	评价等级
	满足条件

	一级应同时满足
	基本要求
	基础指标要求
	核心指标先进水平要求
	创新性指标2项达到先进水平要求

	二级应同时满足
	基本要求
	基础指标要求
	核心指标平均水平要求
	创新性指标中至少1项达到的平均水平要求

	三级应同时满足
	基本要求
	基础指标要求
	核心指标基准水平要求
	——



六、预期作用和效益
本文件主要针对煤矿用电缆“领跑者”标准的评价指标体系和评价方法进行规定，在制定过程中充分征求相关机构和企业意见，并开展调研验证予以证明，力求标准的科学性、适应性和可操作性，指导企业编写企业标准，助力企业高质量发展，因此，标准制定具有良好的社会效益和经济效益。
[bookmark: _Toc77761593]七、采用国际标准和国外先进标准的程度，以及与国际、国外同类标准水平的对比情况 
本文件属于团体标准，与现行法律、法规、规章和政策以及有关基础和相关标准不矛盾。国内、国外均没有本文件所评价内容的评测标准。 
[bookmark: _Toc77761594]八、与有关的现行法律、法规和强制性国家标准的关系 
本文件与现有的法律、法规和强制性国家标准无冲突。 
[bookmark: _Toc77761595]九、重大分歧意见的处理经过和依据 
目前无重大分歧意见。 
[bookmark: _Toc77761596]十、贯彻国家标准的要求和措施建议 
标准实施后组织标准宣讲，在2021年XX月XX日行业会议上宣贯，促进标准顺利实施。

--------------------------------
